Bilag til indkaldelse til Distriktsmagde
| Vest-Vendsyssel Distrikt

Som en service i forbindelse med indkaldelse til Distriktsm@de medsendes et uddrag af KFUM-Spejdernes
vedtaegter. Det er blot sa du kan orientere dig om hvad det egentligt er det drejer sig om nar vi taler (og
skriver) om distriktet, distriktsstab, distriktsrad og sa videre

Du vil bemaerke at den udsendte dagsorden for vores Distriktsmgde den 20. marts har flere punkter, end
dem som vedtaegterne foreskriver. Vi har ogsa planlagt et underholdende indslag efter det formelle
distriktsmgde samt indleder med spisning. Alt sammen for at ggre aftenen spaendende, interessant for
ledere og gruppebestyrelsesmedlemmer og et godt sted at lzere nye mennesker at kende.

Vedteegter

Vedteegterne er korpsets grundlov og kan under ingen omstaendigheder forbigas, hverken
af generalforsamling, hovedbestyrelse, grupper, distrikter eller den daglige ledelse.

§ 29. Oprettelse og nedlaeggelse

1. Grupper samles af hovedbestyrelsen i samrad med de pagaldende grupper i distrikter. Distriktet bgr
omfatte mindst 15 grupper, 600-800 medlemmer og daekke et omrade, der i videst muligt omfang tager
hensyn til saerlige, lokale forhold.

2. Forslag om et distrikts nedlaeggelse skal angives i distriktsmg@dets dagsorden og vedtages pa to pa
hinanden fglgende distriktsmgder, ved det fgrste med % af de afgivne stemmer, ved det sidste med simpelt
flertal. Jf. § 6 kan hovedbestyrelsen, nar saerlige forhold taler for det, nedlaegge ethvert distrikt.

3. Huvis et distrikt nedlaegges, tilfalder dets materiel og gvrige formue de distrikter, hvortil grupperne i det
nedlagte distrikt overflyttes. De distrikter, hvortil grupperne overflyttes, fordeler det nedlagte distrikts
materiel og gvrige formue under hensyntagen til antallet af medlemmer i de overflyttede grupper. Hvis et
distrikt og alle dets grupper nedlaegges, tilfalder dets materiel og gvrige formue KFUM-Spejderne i
Danmark.

8 30. Distriktsmgdet

1. Distriktsmgdet er distriktets gverste myndighed.

2. Ordinzert distriktsmgde afholdes i marts maned i de ar, hvor korpset afholder ordinaert landsmgde.
Distriktsmgdet indkaldes skriftligt med mindst 14 dages varsel til gruppeledere og
gruppebestyrelsesmedlemmer i distriktets grupper.



3. Stemmeberettigede ved distriktsmgdet er: Alle ledere i distriktet, distriktskassereren, samt
gruppebestyrelsesformand og kasserere i distriktets grupper, uanset om de er medlemmer eller ej.

Udelukket fra at udgve stemmeret pa distriktsmgdet er: Medlemmer eller repraesentanter fra grupper, der
skylder kontingent fra det foregaende eller tidligere ar.
Der kan ikke stemmes ved fuldmagt, og hver deltager kan personligt kun afgive en stemme.

4. Distriktsmgdets dagsorden er:

e Valg af dirigent.

e Valg af referent.

e Kandidatliste kan fremlaegges (kandidaternes tilsagn skal foreligge).

o Aflaeggelse af beretning for de seneste 2 ar til godkendelse.

e Forelaeggelse af regnskab for de seneste 2 ar til godkendelse.

e Forhandling om distriktets arbejde i den kommende periode, herunder indkomne forslag og planer
for udvikling og vaekst.

e Fremlaeggelse af budget og fastsaettelse af distriktskontingent for de naeste 2 ar.

e Valg af distriktsstab.

e Valg af 2 revisorer til revision af distriktets regnskab.

e Eventuelt.

5. Den valgte distriktstab konstituerer sig selv i henhold til § 32, stk. 2.
Distriktsradet godkender konstitueringen.
Distriktsradet skal godkende eventuelle indsuppleringer undervejs i valgperioden.

6. Ekstraordinzert distriktsmg@de skal med mindst 14 dages varsel indkaldes, nar distriktsradet gnsker det,
eller nar mindst 10 % af distriktsmgdets stemmeberettigede forlanger det med angivelse af, hvilke emner
der gnskes behandlet.

§ 31. Distriktsradet

1. Ansvaret for et distrikt er hos det pagaeldende distriktsrad. Distriktsradet forpligter distriktet ved
underskrift af distriktschefen, kassereren og yderligere et medlem af radet.

Safremt hverken formanden eller kassereren er myndige, kraeves det, at det tredje af distriktsradets
medlemmer, der skriver under sammen med formand og kasserer for at forpligte distriktet, er myndig. Er
ingen af distriktsradets medlemmer myndige, udpeger distriktsradet en myndig person som szerligt
tegningsberettiget. Distriktet forpligtes herefter ved underskrift af den szerligt tegningsberettigede personii
faellesskab med formanden og kassereren eller i forening med formanden og et yderligere medlem af
distriktsradet.

2. Distriktsradet bestar af distriktets gruppeledere, distriktschefen og distriktsassistenterne. Distriktsradet
kan supplere sig med andre medlemmer for 2 ar ad gangen, regnet fra det ordinzere distriktsmgde.
Distriktschefen er formand for distriktsradet, som udpeger en kasserer, der som sadan er medlem af
distriktsradet.



§ 32. Ledelse

1. Distriktet ledes af distriktschefen under ansvar over for distriktsradet.

2. Distriktsstaben bestar af distriktschef og et antal distriktsassistenter, som veaelges for 2 ar ad gangen pa
distriktsmgdet. Der kan vaelges det antal distriktsassistenter, som distriktsmgdet finder ngdvendigt.
En af distriktsassistenterne vaelges som distriktsuddannelsesleder.

3. Som distriktschef og distriktsassistent kan veelges ethvert medlem af korpset, som er fyldt 15 ar pa
tidspunktet for valget eller foraelder/vaerge til medlemmer, der ikke er fyldt 15 ar og har modtaget korpsets
lederbrev eller i forbindelse med sit valg modtager dette.

4. Distriktsassistenter og distriktschefer kan kun afskediges af hovedbestyrelsen. Afskedigelse kan alene
ske, nar szerlige grunde taler derfor. Forinden afggrelse om afskedigelse traeffes, skal der sa vidt muligt
gives den pageeldende mulighed for at fremkomme med en udtalelse, og afskedigelsen skal begrundes.

5. Distriktsstabens opgave bestar i under ansvar over for distriktsradet at:

e sikre, at flest mulige bgrn og unge har mulighed for at veere spejdere, herunder bidrage til opstart
af nye grupper.

e styrke feellesskabet for spejdere og ledere mellem grupperne.

e understgtte de lokale gruppers arbejde med at gge kvalitet i spejderarbejdet og Igbende spge
inspiration hertil gennem arbejdsprogram og uddannelsestilbud.

e sikre dialog mellem distrikter, grupper, spejdercentre og korps, og som en del af dette arbejde for,
at den enkelte spejder og leder ser sig som en del af en samlet bevaegelse.

o tilbyde sparring til de lokale grupper f.eks. gennem netvaerk og afholdelse af udviklingssamtaler.

e understgtte, at korpsets interesser varetages lokalt og kommunalt gennem f.eks. folkeoplysende-
og friluftspolitiske organer.

e sikre, at der jf. § 34 stk. 5 udpeges repraesentanter fra distriktet til landsmgdet, herunder valg af 1
deltager til landsmgdet valgt af og blandt de over-15-arige medlemmer i distriktet, der ikke er
ledere.

e varetage distriktets forretninger og gkonomi pa forsvarlig vis.

§ 33. Fkonomi

1. Distriktets regnskab, som fgres af distriktskassereren, revideres af de af distriktsmgdet valgte revisorer.

2. Regnskabet fglger kalenderaret. Den af landsmgdet fastsatte korpsafgift for alle korpsets medlemmer
betales kvartalsvis forud.



